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Trening 'Projektni menadzer — profesija buduénosti'

Primena najbolje prakse u vodenju kompleksnih projekata.

Cilj treninga:

Da razumete osnovnu razliku izmedu funkcija, procesa i projekata

Da razumete znacaj prethodnog paZljivog planiranja

Da upoznate filozofiju najvaznijih svetskih standarda iz ove oblasti

Da mozete proceniti nivo zrelosti vaSe organizacije

Da postanete Sampion u upravljanju rizikom

Da primenom projektne filozofije smanjite probleme neodgovornosti, nerazumevanja i neizvesnosti
Da ovladate alatima za stvaranje strateSke prednosti nad konkurencijom

Kome je namenjen?

Menadzerima na svim nivoima u velikim i srednjim preduzeéima
Vlasnicima i direktorima malih preduzeca - preduzetnicima
Svima koji Zele unaprediti svoje vestine upravljanja - menadZmenta

Sadrzaj treninga

Znacaj projektnog menadzmenta za stvaranje konkurentske prednosti
Metodologija projektnog menadzmenta

Upravljanje rizikom na projektu

Model zrelosti projektnog menadZmenta

Projektni marketing

Nacin rada

Primenom savremenih metoda uéenja kroz akciju s intenzivnim kori$¢enjem grupnog rada uz
direktno u¢escée svakog pojedinca

Metodologijom intenzivnog komuniciranja u nastavi: timski rad, vodenje timova, uestvovanje u
timu i prezentacija rezultata.

Izvodenjem niza vezbi i primera (studije slu€aja) vezanih za oblast upravljanja projektima
Pruzanjem prilike da u€esnici realno procene svoje mesto i mogucnosti u odnosu na konkurenciju

Predavac:

Prof. dr Milan Kukrika, Evropska organizacija za kvalitet
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Trening 'Projektni menadzer — profesija buduénosti'
Primena najbolje prakse u vodenju kompleksnih projekata.

Predavac: Milan Kukrika
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1 dan
Vreme Naziv dela treninga Cilj Prakti¢ne vezbe
09.00-10.30 | Uvod o . Brainstorming sesija i
Ako je projektni menadzment Clljev'.’ predstavijanje zadatak &5l
- o ucesnika
odgovor Sta je onda pitanje?
10.30-10.45 | Pauza za kafu
10.45-12.00 | Znacaj projektnog Potrebe za premo&c¢avanjem | Vezbe i primeri
menadzmenta za jaza izmedu strate$kog
informati¢ku struku planiranja i operativnog Kako ostvariti stalnu
izvodenja povratnu petlju izmedu
Problemi neodgovornosti, core poslovanja i
neizvesnosti i informatike
nerazumevanja kao
posledice kompleksnosti
poslovanja
12.00-12.15 | Pauza za kafu
12.15-13.00 | Metodologija projektnog Metodologija koju predlaze Vezbe
menadZmenta | PMI (Project Management Relevantni standardi za
Institute) informati¢ku struku
Standard 1ISO 10006 -
Upravljanje kvalitetom -
Uputstvo za kvalitet u
upravljanju projektima
Upravljanje obimom projekta
Upravljanje vremenom
projekta
Upravljanje troSkovima
projekta
13.00-14.15 | Pauza za rucak
14.15-15.00 | Metodologija projektnog Upravljanje kvalitetom Vezbe
menadzmenta |l projekta SMART ciljevi
Upravljanje nabavkom na
projektu
Upravljanje ljudskim
resursima na projektu
15.00-15.15 | Pauza za kafu
15.15-16.00 | Upravljanje rizikom na Diskusija dogadanja prvog

projektu
Komentari

dana
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2 dan
Vreme Naziv dela treninga Cilj Prakti¢ne vezbe
09.00-10.30 | Kratki pregled prethodnog Nivo1: Metodologija dZzungle | Vezba
dana Karakteristike Definisati najvecée prepreke
Model zrelosti projektnog Intenzitet rizika i dati prakti¢ne primere
menadZmenta u informatici | | Prepreke u prevazilazenju kako ih prevaziéi
nivoa1
10.30-10.45 | Pauza za kafu
10.45-12.00 | Model zrelosti projektnog Nivo2: Svest o zajedni¢kim Primeri
menadzmenta u informatici Il | procesima
Karakteristike Testiranje dostignutog
Savladavanje Nivoa 2 u pet | nivoa zrelosti
lakih koraka.
Intenzitet rizika
Prepreke u prevazilazenju
nivoa2
Uslovi za prelazak na nivo 3
Nivo3: Svest 0 zajednickoj
metodologiji
Karakteristike
Savladavanje Nivoa 3 u Sest
lakih koraka
Intenzitet rizika
Prepreke u prevazilazenju
nivoa3
Uslovi za prelazak na nivo 4.
12.00-12.15 | Pauza za kafu
12.15-13.00 | Model zrelosti projektnog Nivo4: Benchmarking Vezba
menadZmenta u informatici Karakteristike Pet oblasti kontinualnog
[l Prepreke u prevazilazenju unapredivanja
D'Vloa‘_" azak o5 metodologije upravljanja
slovi za prelazak na nivo 5. ot
Nivo5: Kontinuirano projektima
unapredivanje
Karakteristike
13.00-14.15 | Pauza za rucak
14.15-15.00 | Projektni marketing Analiza interesnih partnera Vezba
(stejkholder)
Vestina PR-a (odnosa sa Znacaj klju€nih partnera na
javnosc¢u) za upravljanje projektu
projektima
15.00-15.15 | Pauza za kafu
15.15-15.45 | Individualna izlaganja Prezentacije u€esnika
15.45-16.00 | Podela certifikata
Pitanja i odgovori
Anketa
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